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REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA TEPELENE
NJESIA E BURIMEVE NJERZORE

Nr. HO‘F prot. Tepelené,mé(;'.Q.C?.ZO%

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE DHE PER PRANIM NE SHERBIMIN
CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(Specialist)

Specialist né Drejtorin e Arsimit dhe kujdesit social
Lloji i diplomés: “shkenca social , shkenca shogerore ”
Niveli minimal i diplomés “Bachelor, Master Profesional ,Master Shekencor”

N& zbatim t& nenit 22 dhe t& nenit 25, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”,i ndryshuar, si
dhe t& Kreut II, IV dhe VI t¢ VKM nr Nr. 243, dat& 18.3.2015, Drejtoria e Burimeve Njerézore
¢ Bashkis¢ Tepelené shpall procedurate levizjes paralele dhe pranimit né& shérbimin
civil pér pozicionin:

Specialist per mbrojtjen e femijeve né Drejtoriné e Arsimit dhe Kujdesit Social

kategoria IV-3

Pozicioni mé sipér u ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér
procedurén e lévizjes paralele ne sherbimin civil!

Vetém né rast se, né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se pozicioni
éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit
né shérbimin civil.

Pér té dy procedurat lévizje paralele dhe pranimin né shérbimin civil aplikohet né t&
njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE: 105.06.2026 2
Afati pér dorézimin e dokumentave pér
PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: [19.062026 2

Pérshkrimi i punés pér pozicionin mé sipér &shté:

a. Vleréson dhe monitoron né vazhdimési situatén e familjeve t& fémijéve né rrezik, derisa
fémija t& konsiderohet “jo né rrezik”;

b. Bén identifikimin dhe bashkérendon, né ményré multidisiplinare, mbrojtjen, referimin dhe
analizén e rasteve né territorin e bashkisé/komunés;

c. Mat nivelin e rrezikut t& cdo rasti fémije t& indetifikuar dhe referuar né nevojé pér mbrojtje.
d. Bashképunon me administratorét e shérbimeve shogérore, psikologét e shkollave, mjekun e
familjes, autoritetet pérgjegjése t€ rendit, punonjésit socialé t€ qendrave t& shérbimeve publike
¢ jopublike, pér pérmirésimin e situatés s¢ mbrojtjes s¢ fémijés né territorin e bashkisé;

e. Shérben si gendér informacioni, ku fémijét dhe familjet né territorin e bashkis¢ mund t&
informohen apo té& referohen te shérbime t& tjera mbéshtetése, sipas nevojave (€ ata kané;



f. Merr pjesé né proceset Gjyqgésore né t€ cilat shqyrtohen masat € mbrojtjes sé propozuar né
planet individuale t& mbrojtjes sé fémijés, per t& cilét ai &shté menaxher rasti.

g. Drejtohet né prokurori pér hegjen e pérgjegjesise prindérore, duke € véné até né dijeni pér
prindérit q& tregojné pakujdesi t€ réndé né& ushtrimin e pérgjegjésis€ prindérore.

h. I raporton periodikisht Agjencisé Shtetérore per Mbrojtjen e t& Drejtave t& Fémijés té dhénat
statistikore qé ka pérpunuar per mbrojtjen e fémijés n€ territorin e bashkis€;

1 B LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté t& aplikojn€ per kété proceduré vetém népunésit civilé t& s& njéjtés kategori, né
t& gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

[KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet minimale q& duhet t€ plotésojé kandidati pér kété proceduré jané:

a) Té jet€ n€punés civil i konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori pér t€ cilén aplikon;
b) Té mos keté mas€ disiplinore né fuqi;

¢) Té ket t€ paktén vlerésimin e fundit “Mir€” apo “Shumé mir€”;

Kandidatét duhet t& plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

a— T& zotérojné njé diplomé t€ nivelit Master Profesional né Shkenca Sociale, Punonjés Social.
Edhe diploma e nivelit “Bachelor” duhet t& jet€ né t€ njé&jtén fushé;

[DOKUMENTACIONL, MENYRA DHE AFATIT DOREZIMIT

Kandidatét qé  aplikojné duhet t& dorézojné dokumentat si mé poshté:
a — Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip & e gjeni né linkun:
httn://www.dan.gov.al/legiislacioni/udhezime-manuale/60-ieteshkrimi-standard

b — Fotokopje té& diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat € marra jashté
Republikés s€ Shqipéris€ t& pércillet njehsimi nga Ministria ¢ Arsimit dhe ¢ Sportit;

¢ — Fotokopje t& librezés s¢ punés (€ gjitha faqet qé vértetojné eksperiencén né puné);

d — Fotokopje t& letérnjoftimit (ID);

e — Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f_ Vetédeklarim t& gjendjes gjyqésore;

g — Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h — Vértetim nga institucioni qé nuk ka mas€ disiplinore né fuqi;

i—Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo t& tjera € pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet t& dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti n€ institucion, brenda
datés 12.06.2026

[REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 15.06.2026, Drejtoria ¢ Burimeve Njerézore t& Bashkisé¢ Vloré do t€ shpallé né
portalin “Sherbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen ¢ internetit t& Bashkisg, listén ¢
kandidatéve qé plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret ¢ veganta, si dhe datén,
vendin dhe orén e sakté ku do t€ zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét q& nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret €
veganta do & njoftohen individualisht nga Drejtoria € Burimeve Njerézore t& Bashkisé
Vloré, népérmjet adreses s& e-mail, pér shkaget € moskualifikimit.



FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
— |ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:

* Ligjin nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjes vendore”

* Ligjin nr.152/2013 “Pér n&punésin civil”

* Ligjin nr. 10347 dt 04.11.2010 “Pér mbrojtjen e t& drejtave t& fémijéve”

* Ligjin nr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”
* Ligjin nr. 119/2014 “Pér t& drejtén e informimit”

(L5 | [MENYRA E VLERESIMIT TE. KANDIDATEVE “

Kandidatét do t& vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura
me fushén, si dhe vlerésimet pozitive.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé€ do t& vlerésohen né lidhje me:

* Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;

* Eksperiencén e tyre t& méparshme;

* Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Struktura e ndarjes s& pikéve té& vlerésimit t& kandidatéve €shté, si mé poshté vijon:

a) 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i ndaré: 20 piké pér pérvojén, 10 piké pér trajnimet
apo kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si dhe 10 piké pér certifikimin pozitiv;

b) 60 piké intervista me gojé.

Mg shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé& pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, dat& 27.03.20135, t&
Departamentit t& Administratés Publike “www.dap.gov.al”

http://dap.gov.al/2014-03-21-1 2-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t& vlerésimit t¢ kandidatéve, Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé
Vloré do t€ shpallg fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe n& fagen zyrtare
t& Bashkisé.

Té gjith¢ kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen n& ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

2 | [PRANIMI Ni SHERBIMIN CIVIL I

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim t& késaj shpalljeje, né pérfundim t& procedurés
s€ l&vizjes paralele, rezulton se ende &shté vakant, ky pozicion &shté i vlefshém pér konkurimin
népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Két¢ Informacion do ta merrni né fagen e Bashkis¢ Vloré.

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E PRANIMIT
— |NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

Pér kété proceduré kané & drejté té aplikojné t& gjithé kandidatét jashté shérbimit civil t& cilét
plotésojné kérkesat e nenit 21 t& ligjit nr. 152/2013:

Kushtet qé duhet t& plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jang:
a - Te jeté shtetas shqiptar;
b - Te keté Zotési t& ploté pér té vepruar;
§lies . T Zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe teé folur;




d — Té jeté n& kushte shéndetésore qé e lejojné t& kryejé detyrén pérkatése;
e — Té mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen € njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;
f — Ndaj tij t& mos jet€ marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, q& nuk &shté shuar
sipas ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

a — Té zotérojné njé diplomé t& nivelit “Master Profesional” né Shkenca Sociale, Punonjés
Social. Edhe diploma e nivelit “Bachelor” duhet t& jeté né t& nj&jtén fushe;

[22 | [DOKUMENTACIONL MENYRA DHE AFATI 1 DOREZIMIT ]

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné dokumentat si mé& poshté:

a-Jetéshkrim i plotésuar né& pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://www.dap.gov.al/ legiislacioni/udhezime-manuale/60-ieteshkrimi-standard

b-Fotokopje t& diplomés.

c-Fotokopije té librezés s€ punés (t€ gjitha faget q& vértetojné eksperiencén né pung);

d-Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

e-Fotokopje té& letérnjoftimit (ID);

f-Vértetim té gjendjes shéndetésore;

g-Vetédeklarim t& gjendjes gjyqésore / Vértetim t& gjendjes gjyqésore.

Aplikimi dhe dorézimi i t& gjitha dokumentave t& cituara me sipér, do t& b&het n& Bashking
Tepelené.

Dokumentat e aplikimit duhet t&€ dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda
datés 19.06.2026.

[23 | [REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK o

Drejtoria e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Tepelené do té shpallé né faqen zyrtare té internetit
dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, listén e kandidatéve qé& plotésojné kushtet
dhe kérkesat e posagme pér procedurén, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do t€
zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né t& njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné kushtet e pranimit né shérbimin civil dhe
kriteret e vecanta do t& njoftohen individualisht né ményré elektronike nga Bashkia Vlor€, pér
shkaqet e moskualifikimit (népérmjet adresés s¢ e-mail).

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
7ZHVILLOHET TESTIMI ME SHKRIM DHE INTERVISTA

I =

Kandidatét do té testohen me shkrim né lidhje me:

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:
« Ligjin nr. 139/2015 “Pér vetégeverisjes vendore”
« Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil”



« Ligjin nr. 10347 dt 04.11.2010 “Pér mbrojtjen e t& drejtave t& fémijéve”

« Ligjin nr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”
« Ligjin nr. 119/2014 “Pér t€ drejtén e informimit”

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do t& vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithésues t& punés per
pozicionet;

b- Eksperiencén e tyre t& méparshme;

¢c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

25 | [MENYRAE VLERESIMIT TE KANDIDATEVE %

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:

a- deri né 15 piké pér dokumentacionin e dorézuar

b- deri n& 60 piké pér vlerésimin me shkrim

c- deri né 25 piké pér Intervistén e strukturuar me gojé

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&zimin nr. 2, daté 27.03.2015, t&
Departamentit t& Administratés Publike “www.dap.gov.al”

http://dap.gov.al/2014-03-21-1 2-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
— |KOMUNIKIMIT

N& pérfundim t& vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkia Tepelené do t& shpallé fituesin n& fagen
zyrtare dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né
kété proceduré do t€ njoftohen individualisht né ményré elektronike pér rezultatet (n€pérmjet
adresés sé e-mail).



