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REPUBLIKA E SHQIPERISE

. BASHKIA TEPELENE
NJESIA E BURIMEVE NJEREZORE
Nr.845/1prot. Tepelené, mé 01.06.2026

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE DHE PER PRANIM NFE,
SHERBIMIN CIVIL
NE KATEGORINE E MESME TE ULET DREJTUESE
(DREJTOR)

Drejtor né Drejtorin e Planifikimit dhe Kontrollit te Zhvillimit te Territorit
Lloji i diplomés: “ Inxhineri ndertimi ; Arkitektur,
Niveli minimal i diplomés Master Shkencor

Né zbatim t& nenit 22 dhe & nenit 25, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar,
si dhe t€ Kreut II, III, IV dhe VII t& Vendimit nr. 243, daté 18/03/2015, t& Késhillit t&
Ministrave, “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né
kategoriné ekzekutive”, Njésia ¢ Burimeve Njerézore né Bashki shpall procedurat e
[évizjes paralele, dhe pranim nga jashté né shérbimin civil pér pozicionin:

Drejtor né Drejtorin e Planifikimit dhe Kontrollit te Zhvillimit te Territorit
kategoria I1-2

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pén
procedurén e lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes
paralele, rezulton se ky pozicion éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurrimin
épérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné nepermjet vendimit t¢
P02 e numérit total 1¢ vendeve né ¢do vit kalendarik pér institucionin Bashkia Tepelené.

y.

Pér t& dy procedurat (l€vizje paralele dhe pranim né shérbimin civil né kategoringé mesme
e ulet drejtuese) aplikohet né té njéjtén kohg!

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér
LEVIZJE PARALELE: 08.06.2026




Afati pér dorézimin e dokumenteve pér
PRANIMIN NE SHERBIMIN CIVIL: 15.06.2026

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mée sipér éshté:

a) Krijon kushtet per zhvillim t& qéndrueshém t€ territorit, né pérputhje me parimet ligjore
dhe aktet nénligjore pérkatése.

b) Rregullon pérdorimin e tokés, intensitetin dhe shtrirjen e ndértimeve né sistemet
natyrore, bujgésore dhe urbane té territorit.

¢) Informon publikun pér proceset € planifikimit dhe zhvillimit né territor, duke garantuar
akses té ploté dhe t€ lehté n€ té dhénat pérkatése.

d) Ushtron kompetencat né fushén e menaxhimit financiar dhe kontrollit, né zbatim té ligjit
ar. 10296, daté 08.07.2010, «pgr menaxhimin financiar dhe kontrollin”, i ndryshuar.

e) Pérgatit vendimmarrjen e Kryetarit t€ Bashkisé lidhur me aplikimet per leje zhvillimi,
leje ndértimi dhe deklarime paraprake né territorin administrativ t& bashkisé.

f) Planifikon dhe menaxhon punén dhe burimet njerézore e materiale t€ véna né dispozicion,
pér t& garantuar realizimin efektiv dhe né koh€ t& proceseve té punés.

g) Siguron bashképunimin dhe shkémbimin e t& dhénave me sektorét e tjeré brenda
Bashkisé dhe me institucionet € administratés publike gendrore € vendore.

h) Shqyrton dhe vleréson kérkesat peér kryerjen e punimeve né territor, kontrollon
dokumentacionin teknik e ligjor, si dhe projektet pérkatése, né pérputhje me planet,
rregulloret dhe legjislacionin né fuqi.

i) Eshté pérgjegjése per pérmirésimin € vazhdueshém té procedurave t€ punés, me qéllim
ofrimin e shérbimeve cilésore dhe pérgjigjeve t€ shpejta ndaj kérkesave té brendshme dhe
té jashtme.

j) Monitoron sbatimin e kushteve t€ lejeve t¢ ndértimit dhe verifikon pérfundimin e
punimeve, né ményre qé Kryetari i Bashkisé t& mund té pajis€ subjektin me certifikatén e
pérdorimit, sipas legjislacionit n& fuqi.

k) Siguron zbatimin e procedurave per kryerjen € kontrolleve t& vazhdueshme né territor,
gjaté t& gjitha fazave t& ndértimit, deri né pajisjen pérfundimtare me leje

pérdorimi.

Drejtori i Drejtoris€ sé Planifikimit, Zhvillimit dhe Kontrollit t& Territorit ka kéto detyra
dhe pérgjegjési:

a) Koordinon punén me strukturat né varési, duke siguruar funksionim t& efektshém
vertikal ndérmjet sektoréve dhe specialistéve.

b) Bashkérendon veprimtariné € drejtorisé dhe sektoréve pérkatés, duke garantuar
qéndrueshmériné dhe vazhdimésing e punés institucionale.

¢) Raporton né ményré periodike tek Kryetari i Bashkis¢ per punén dhe veprimtarin€ e
strukturés qé drejton.



d) Organizon dhe koordinon punén e specialistéve pér pérpunimin, ndjekjen dhe zbatimin
e tematikave dhe programeve té punés.

e) Eshté pérgjegjés pér realizimin né afat t& detyrave t& ngarkuara nga ligji, aktet nénligjore
ose nga eproréet.

f) Pérgatit analiza, raporte dhe propozime pér pérmirésimin e punés dhe standardeve né té
gjitha shérbimet g€ ofron Drejtoria.

g) Merr pjesé né hartimin dhe zbatimin e programit buxhetor dhe projektbuxhetit vjetor t&
Drejtorisé.

h) Siguron respektimin e disiplin€s n€ puné né t€ gjitha strukturat qé ka né varési.

1) Bashkérendon veprimtarité e Drejtoris€é me ato t&€ drejtorive té tjera dhe institucioneve
partnere, duke ndjekur zbatimin dhe sistemin e raportimit.

j) Kryen ¢do detyré tjetér qé i ngarkohet nga eprorét, né pérputhje me legjislacionin né fuqi
dhe objektivat e institucionit.

1 &
. LEVIZIA PARALELE

Kané t& drejté t& aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori,
né t&€ gjitha institucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PER  LEVIZIEN PARALELE DHE  KRITERET E
VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- Té€ jeté népunés civil i konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori; b-

Té mos keté masé disiplinore né fuqi;

c- T& keté t& paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”; Kandidatét

duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

a- T&€ zotérojné Diplomé eShkencor ne inxhineri ose arkitektur. (Diplomat té
cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né
Sfuqi).

b- c- T¢ kené aftési t€¢ mira komunikuese dhe t& punés né grup.



DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét duhet t& dorézojné prané njésisé sé burimeve njerézore, dokumentet si mé

poshté: a- Jetéshkrim i aplikantit;

b- Fotokopje t& diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

¢- Fotokopje t& librezés sé& punés (t& gjitha faget q& vértetojné eksperiencén né puné); d-
Fotokopje t& letérnjoftimit (ID); e- Vértetim té gjendjes shéndetésore; f- Vetédeklarim
t& gjendjes gjyqésore. g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt; h- Vértetim nga
Institucioni q& nuk ka masé disiplinore né fuqi. i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton
dokumentet e pérmendura né jetéshkrimin tuaj; Dokumentet duhet t& dorézohen me
posté apo drejtpérsédrejti né Bashkin Tepelené brenda datés 14 .05.2026.

nREZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

NE datén10.06.2026 Njésia e Menaxhimit t& Burimeve Njerézore né Bashkiné Tepelené do
t€ shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen e internetit t& Bashkise
dhe stendat e informimit t& publikut, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kérkesat
€ posagme per procedurén e lévizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do
t€ zhvillohet intervista.

NE t€ njgjtén daté kandidatet g€ nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e
posagme do t& njoftohen individualisht nga Drejtoria e Menaxhimit t& Burimeve Njerézore
né Bashki, (népérmjet adresés s& e-mail), pér shkaqet e mos kualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT
TE ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité mbi legjislacionin pér organizimin dhe funksionimin e qeverisjes
vendore, Ligji 139/2015;

b- Njohurit¢ mbi ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar dhe aktet
nénligjore né zbatim té tij;

¢- Njohurité mbi ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né
administratén publike”;

d- Njohurité mbi ligjin Nr.119/2014 “Pér t& drejtén e informimit”;

e- Njohurité mbi ligjin nr.44/2015 “Kodi i procedurave administrative i Republikés s&
Shqipérisé”; Ligji nr. 107/2014, daté 31 .07.2014, “Pér planifikimin dhe zhvillimin
e fterritorit”, i ndryshuar;;Ligji nr. 9780, date 16.07.2007, “Per inspektimin dhe
mbrojtjen e territorit nga ndértimet kundeérligjshme ”, i ndryshuar; -Ligji nr. 8402,



daté¢ 10.09.1998, “Pér kontrollin dhe disiplinimin e punimeve té ndértimit”, i
ndryshuar; Vendimi i Késhillit t¢ Ministrave nr. 408, daté 13.05.2015, “Pér
miratimin e Rregullores sé Zhvillimit té Territorit”, i ndryshuar; Vendimi i
Késhillit t& Ministrave nr. 671, daté 29.07.2015, “Pér miratimin e Rregullores sé
Planifikimit té Territorit”, i ndryshuar.

1.5 3 & 5 &
. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t€ vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén,
si dhe gertifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individuale né puné né rastet kur
procesi i gertifikimit nuk &shté kryer. Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés; b-
Eksperiencén e tyre t€ méparshme; c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

MEé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s& pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin Nr. 2, dat& 27.03.2015,
“Pér procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé
lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe
pranimin né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t&
Departamentit t&¢ Administratés Publike www.dap.gov.al.
http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA
KOMUNIKIMIT

N& pérfundim t€ vlerésimit t& kandidatéve, Drejtoria e Menaxhimit t& Burimeve Njerézore
n€ Bashki do t€ shpallé fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” né fagen e
internetit t&¢ Bashkisé (nése do t& jeté e mundur teknikisht) dhe stendat e informimit t&
publikut. T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do t& njoftohen individualisht
n€ meényré elektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).



2
. PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL NiE KATEGORINE EKZEKUTIVE

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té
procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione
jané té viefshme pér konkurrimin népérmjet procedurés se pranimit ne sherbim civil
nepermjet vendimit te 20%.

Pér kété proceduré kané t& drejté t& aplikojné t& gjithé kandidatét jasht€ sistemit t&
shérbimit civil, gé plotésojné kérkesat e pérgjithshme sipas nenit 21, t& ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil” i ndryshuar.

KUSHTET QE DUHET TE  PLOTESOJE KANDIDATI
Nii PROCEDUREN E PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE
KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil
jané: a- T& jeté shtetas shqiptar; b- Té keté zotési t& ploté pér t€ vepruar; c- T€ zotérojé
gjuhén shqipe, t& shkruar dhe t& folur;

d- Té& jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné t& kryejé detyrén pérkatése; T¢é mos jeté i
dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje;

e- Ndaj tij t& mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, & nuk &shté
shuar sipas ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné Kriteret e vecanta si vijon:

c- a Té zotérojné Diplomé Shkencor ne inxhineri ose arkitektur. (Diplomat
té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht
prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas
legjislacionit né fugi).

d- c- Té kené aftési té mira komunikuese dhe t€ punés né grup.

o
. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

a- Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné dokumentet pér konkurrim, t€ listuara né
pikén 1.2

b- Dokumentet duhet t& dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né Bashkingé Tepelené
brenda datés 14.05.2026.




s REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

N¢ datén16.05.2026, Njesia e Menaxhimit t&¢ Burimeve Njerézore né Bashki do t& shpallé
né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen e internetit t& Bashkisé dhe stendat
e informimit t€ publikut, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta
pér procedurén e pranimit né€ kategoriné ekzekutive si dhe datén, vendin dhe orén e sakté
ku do t& zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né t&€ njé&jtén daté kandidatét q€ nuk i ploté€sojné kushtet e pranimit né kategoring
ekzekutive dhe kérkesat e posagme do t€ njoftohen individualisht (népérmjet adresés sé
email), pér shkaget e mos kualifikimit.

)W FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT
DO TE ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né

pikén 1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés; b-
Eksperiencén e tyre t€ méparshme; c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:  a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé q& konsiston né motivimin, aspiratat dhe
pritshmérité e tyre pér karrierén, deri né 25 piké;

d- Jetéshkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, t& pérvojés e té trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké.

MEé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,

meényrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.20135,

té Departamentit t¢ Administratés Publike www.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-'1-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015
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/ 3 " -
/ DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE
§

2.6 MENYRA E KOMUNIKIMITNE pérfundim t& vlerésimit té kandidatéve, Njesia e
Menaxhimit t& Burimeve Njerézore né Bashking Tepelené do t& njoftojé ata individualisht
né ményre elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail). Njésia e menaxhimit t&
burimeve njerézore né Bashki do t& shpallé fituesin né fagen zyrtare dhe né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe stendat e informimit t& publikut.




